T.C.
KIRIKKALE UNIVERSITESI DiS HEKiMLiGi FAKULTESI
OZ DEGERLENDIRME KOMiSYONUNUN CALISMA USUL VE ESASLARI
BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci; Kirikkale Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi’'nde dis hekimligi egitimini izlemek, dis hekimligi egitimini gelistiren Onerilerde
bulunmak, fakiilte ve anabilim dallarinin akreditasyon siireclerini yoneterek gerekli katkiy1
vermek ve dis hekimligi egitiminin yillik 6z degerlendirme raporlarini hazirlamaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar; Kirikkale Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Oz
Degerlendirme Komisyonu’nun olusum, gorev, yetki ve ¢alisma esaslarina iligkin hiikiimleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 17. Maddesinin b fikrasinin 1. bendine
ve Dig Hekimligi Egitim Programlar1 Akreditasyon Dernegi (DEPAD) 6z degerlendirme raporu
hazirlama kilavuzuna dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 4- (1) Bu yonergede gegen;
a) Universite: Kirikkale Universitesini,
b) Fakiilte: Kirikkale Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesini,
¢) Dekan: Kirikkale Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekanimni,
d) Komisyon: Kirikkale Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Oz Degerlendirme Komisyonunu,
e) Koordinatdr: Oz Degerlendirme Komisyonu Koordinatoriinii,
f) DUS: Dis Hekimliginde Uzmanlik Smavini,
g) Raportdr: Oz Degerlendirme Komisyonu Raportdriinii,
ifade eder.
IKINCI BOLUM

Komisyonun Olusturulmasi ve Calisma Esaslari
Komisyonun Olusturulmasi
MADDE 5- (1) Oz Degerlendirme Komisyonu kalic1 ve siirekli ¢alisan bir komisyon olarak
kurulmustur. Komisyon Dekan tarafindan belirlenen asagidaki en az 11 iiyeden olusur;

a) Dekan/Dekan Yardimcilari,



b) Oz degerlendirme komisyonu koordinatérii (Fakiiltede egitim siireglerinde koordinasyon
gorevi yapmis, deneyimli bir 6gretim tiyesi olmalidir. Dekan ve Dekan yardimcilar koordinator
olamaz),

c¢) Ogretim iiyesi (Akademik kariyerin ¢esitli asamalarini temsil eden, fakiiltenin egitim
planlama, yonetim ve degerlendirmesi konusunda c¢alismis ve deneyimli en az dort 6gretim
iiyesi),

d) En az iki Doktora/DUS 6grencisi (Tercihen bir tanesi ayni fakiilteden olmak {izere en fazla
ti¢ y1l dnce mezun olmus bir dis hekimi),

e) Fakiilte sekreteri,
f) Ogrenciler (Klinik 6ncesi ve klinik siirecini temsil edebilecek en az ii¢ 6grenci),
g) Egitim alt yapisimi bilen idari personel (Ogrenci isleri personeli).

(2) Komisyon iiyeleri kendi aralarinda bir koordinatér secer. Egitim-Ogretim islerinden
sorumlu idari personel oy hakki olmak sizin komisyonlarda raportdr olarak gorev alir.

(3) Komisyon iiyeleri ii¢ y1l siireyle gérevlendirilir. Uyeler, gerekli hallerde (kabul edilebilir
mazereti olan) gorev siireleri dolmadan gorevden ayrilabilir. Gorev siiresi dolan komisyon
iyeleri islerin stirekliligi agisindan tekrar secilebilir. Komisyonun tiyelerinin en az 1/3’i
devamliligin saglanmasi i¢in bir donem daha dekan tarafindan atanarak goreve devam eder.

(4) Komisyon gerektiginde konu ile ilgili baska uzmanlar1 da ¢aligmalara katilmak tizere davet
edebilir.

(5) Bir takvim yili i¢inde, izinsiz veya mazeretsiz olarak {list iiste ii¢ toplantiya katilmayan
iiyenin tiyeligi diiser ve yerine ayn1 boliimden yeni bir liye se¢ilir. Komisyon tiyeliginin diismesi
Dekan onayinin ilgiliye tebligiyle yiiriirliige girer.

(6) Komisyon iiyesi olan Doktora/DUS 6grencileri ile lisans 68rencilerinin gorev siireleri bir
yildir. Gorev siiresi biten iiye yeniden gorevlendirilebilir.

Calisma Esaslar:

MADDE 6-(1) Komisyon, iiye salt ¢ogunluguyla her egitim doneminde en az bir defa olmak
iizere ve gerekli hallerde dekan, dekan yardimeilar: veya koordinatdriin ¢agrisi lizerine toplanir.

(2) Komisyon toplanabilmesi i¢in kurul iiye tam sayisinin salt ogunlugu gereklidir. Kararlar,
toplantiya katilan {iyelerin salt cogunlugu ile alinir. Yeter sayisinin saglanamamasi halinde
toplanti, bagkan tarafindan ileri bir tarihe ertelenir.

(3) Oylarn esit ¢ikmast halinde Bagkanin oy kullandigi taraf ¢ogunlukta sayilir.

(4) Komisyon giindemi “toplant1 duyuru formu” ile iiyelere toplant1 tarihinden en az ii¢ giin
once iletilir. Her toplant1 i¢in toplant: tutanagi tutulur ve alinan kararlar Dekanliga iletilir.

(5) Komisyon giindemindeki konular1 degerlendirir ve alinan kararlar1 dekanliga iletir.
(6) Gerekli hallerde fakiiltedeki diger komisyonlarla birlikte toplantilar diizenlenebilir.

(7) Komisyon, DEPAD Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzunda belirtilen mezuniyet
oncesi dis hekimligi egitim standartlar1 cergevesinde calisma gruplart olusturabilir ve bu



gruplarin ¢alisma ilkelerini belirler. Calisma gruplar kendilerine verilen gorevleri belirlenen
stire icerisinde hazirlayip komisyona sunulmak iizere koordinatore teslim eder.

(8) Koordinator, komisyon ¢aligmalarinin organizasyonunu saglar ve her akademik yil sonunda
hazirladign Oz Degerlendirme Raporunu Dekanliga sunulmak {izere Komisyon Baskani’na
iletir.

(9) Tutanaklarinin yazilmasi, imzalatilmasi ve arsivlenmesi ile ilgili igleri raportdr yapar.

(10) Gerekli durumlarda konu ile ilgili goriislerine bagvurmak iizere bagka 0gretim liyeleri ve
uzmanlar komisyona davet edilebilir. Bu katilimecilar oy kullanamaz ve oylama oturumuna
katilamaz.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

MADDE 7-(1) Komisyon, Kirikkale Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi egitim programinin
mezuniyet Oncesi Ulusal Dis Hekimligi Egitimi Standartlarini karsilama durumunu
degerlendirir ve akreditasyonu i¢in, ulusal ve uluslararasi standartlar ¢ergevesinde ve fakiilte
gereksinimleri dogrultusunda stirekli yenilenmesi ve gelistirilmesi i¢in Oneriler sunar.

(2) DEPAD’da tanimlanan tim temel ve gelisim standartlarinin karsilanma durumunu
degerlendirerek hazirladig1 6z degerlendirme raporunu yenilik saglayici oneriler gelistirerek
Dekanliga sunar.

(3) Oz Degerlendirme Raporu i¢in gerekli revizyon ve tasnif galismalarimi yapar.

(4) Egitim programinin yapisi ve igerigi ile 6grencilerin degerlendirilmesini, programin siirekli
gbzden gegirilmesini takip eder ve diger komisyonlarla is birligi i¢cinde ¢alisir.

DORDUNCU BOLUM
Yiirirlik ve Yiiriitme
Yiirirlik

MADDE 8 — (1) Bu usul ve esaslar, Kirikkale Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Fakiilte
Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte ytirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 9 — (1) Bu usul ve esaslarin hiikiimlerini Kirikkale Universitesi Dis Hekimligi
Fakiiltesi Dekani yiirtitiir.



